农学院研究生创新论坛实施与管理办法

为了提高研究生培养质量，营造浓厚的学术氛围，搭建学院研究生学术交流的平台，建立研究生学术交流的长效机制，加强研究生创新论坛的实施与管理，特制定本办法。 

第一条  研究生创新论坛宗旨：提高培养质量，促进学术交流。拓宽科学视野，启迪研究智慧，提升科研素质，增强创新能力。
第二条  研究生创新论坛内容：在作物学领域内，定期邀请本学院优秀博硕士生、优秀青年教师等，开展前沿学术报告，介绍本学科领域的学术发展动态和最新研究成果。

第三条  参加对象：农学院全体研究生，以优秀博硕士研究生为主体，包括在硕士期间或博士期间获得过国家奖学金的优秀研究生，在国际著名期刊上发表过文章的研究生，参加各种国内外会议并作报告的研究生等，可特邀学院优秀学术骨干做特邀报告和点评嘉宾。

每期论坛报告人5-6人，每人报告时间20分钟，评委点评提问时间5分钟。每次邀请学院相关学科博士生导师和硕士生导师2人。

第四条  报告评定：邀请相关学科的博士生导师和硕士生导师对报告人做出的报告进行客观评定，并评选每期论坛的第一名，年终进行集中汇报，评选出学院年度研究生学术之星，进行表彰奖励。每期冠军的学术活动可以做成展板，在学院网站上展示科研成果。

第五条  研究生创新论坛的相关实施标准

（一）评分标准：

研究生创新论坛的相关演讲采取十分制评分标准，要求演讲内容的严谨性与科学性，还有表达形式的多样性和完美性。其中，（1）演讲内容占8分：选题具有学科前沿和开创性3分、理论方法创新性3分，取得预期成果2分。 （2）表达形式1分：语言表达0.5分、风度仪表0.5分。 （3）回答问题情况1分。（4）评委打分，当场计分，把握评分尺度，当场公布报告人的分数。

（二）奖励标准
（1） 历次参加研究生创新论坛的报告人，可根据学院发布的院级学术活动获得相应的加分，每次0.5分。

（2） 每学期结束，对于参加论坛次数低于30%的同学将无法获得评奖评优资格；做报告的同学可直接获得评奖评优资格。

（3） 每期论坛评选出一名优秀报告人，给予奖励，并获得参加学期末的论坛资格；年终进行论坛总决赛，对前六名依次进行奖励。

（4）对于参加论坛学术交流的研究生，当场填写上交论坛报告单，作为今后评定奖学金的加分依据。根据学院的相应规定，参加一期论坛加0.05分。 

（三）后期管理  

1.每期研究生创新论坛之后，评分表、报告单留案，以便后期评奖评优。

2.每期研究生创新论坛之后，及时地保存图片、文字信息。

3.每举办一期研究生创新论坛，应做好宣传工作，使同学们看到论坛的工作、进展，吸引同学们更加积极地参与其中。

4.对在论坛做报告的博士生做好持续追踪，建立优秀博士生信息库，在毕业求职，外出参加学术交流等优先推荐。

（四）按一级学科或更宽口径分专题，每两周举办一期论坛，国家法定节假日顺延。

该方法的最终解释权归农学院研究生分会所有。
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